
Zukunftskraft, Bodenständigkeit, Vielfalt und Solidarität - das sind die Werte der RWA. Im Rahmen unserer 

Unternehmenskultur verbindet sich das Beste aus zwei Welten - Tradition und Innovation stehen bei uns in keinem 

Widerspruch. Großhändler und Dienstleister für die Lagerhausgenossenschaften, ein 2,4 Milliarden Euro Konzern - 

führend in Europa bei der nachhaltigen Entwicklung des ländlichen Raumes, innovativer Tech-Pionier, international 

tätiges Agrar-Unternehmen - all das ist die Raiffeisen Ware Austria.

Die Beratungseinheit Verbundentwicklung begleitet die Lagerhaus-Genossenschaften in allen Entwicklungs-, 

Optimierungs- und Positionierungsfragen.

Junior Projekt-/Strategieberater (w/m/d)

Standort: Korneuburg

Eintritt: ehestmöglich

Beschäftigungsausmaß: Vollzeit - 38,5 Std. / Woche

Inhaltliche Vielfalt - Nach einer maßgeschneiderten Onboarding-Phase, eigenständige Bearbeitung von 

(Teil)-Projekten für die Lagerhausgenossenschaften in unseren Geschäftsfeldern Agrar , Technik, Handel, 

Baustoffe und Energie.

Entrepreneurship - Mitwirkung am Aufbau und der Weiterentwicklung einer internen Beratungseinheit im Rahmen 

des RWA Konzerns für die Lagerhausgenossenschaften.
Strategie - Mitwirkung bei übergreifenden Strategieprojekten für die Lagerhausgenossenschaften.

Kreativität - bewusst über den „Tellerrand-Schauen“ und Kreativität im Rahmen von Projektvorgehen und der 

Erstellung von Projekt-Unterlagen unter Beweis stellen.
Teamwork - enge Zusammenarbeit mit dem jungen Team der Verbundentwicklung.

Consulting-Standards - Erarbeitung von Präsentationen und Research-Dokumenten, sowie Markt-, 

Unternehmens-, und Rentabilitätsanalysen.

Aufgabenbereich:

Qualifikationen:

Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit gutem bis sehr gutem Erfolg, idealerweise 

mit Schwerpunkten Strategie oder Entrepreneurship.
Erste einschlägige Berufserfahrung in einer Unternehmensberatung (z.B. durch Praktika oder als Werkstudent).

Großes Interesse gemeinsam mit unseren Kunden an zukunftsfähigen Lösungen und Projekten zu arbeiten.

Analytische Fähigkeiten, hohe Ergebnisorientierung sowie hervorragende Kenntnisse in PowerPoint und Excel.

Strukturierte und selbständige Arbeitsweise und hohe Belastbarkeit in Stresssituationen.

Sehr gute Kommunikationsfähigkeit mit ausgezeichneten Deutsch- und Englischkenntnissen in Wort und Schrift.

Flexibilität hinsichtlich Reiseaktivität innerhalb von Österreich.

Wir bieten:
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Sicherer Arbeitsplatz in einem stabilen Unternehmen mit solidem Wachstumskurs.

Vielseitige Aufgaben in verschiedenen Geschäftsfeldern sorgen für eine abwechslungsreiche Tätigkeit.

Arbeit in einem jungen, motivierten Team an Beratern.

Tradition und Innovation verbinden sich in unserer Unternehmenskultur.

Flexible Arbeitszeitmodelle ermöglichen eine optimale Work-Life-Balance.

Modernes Arbeiten in unserem offenen Büroräumlichkeiten auf dem RWA-Campus.

Attraktives Mindestgehalt von € 52.500,- brutto pro Jahr, abhängig von Qualifikation und Erfahrung.

Umfangreiches Paket an Corporate Benefits (Essenszuschuss, Zuschuss zum Öffi-Ticket oder vergünstigter 

Parkplatz, Sportmöglichkeiten, zahlreiche Rabatte etc.).

Kontakt:

Michaela Fritsch

Recruiting

Tel +43 2262/755 50-3814

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online über unsere Jobbörse auf www.rwa.at/karriere
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