
Zukunftskraft, Bodenständigkeit, Vielfalt und Solidarität - das sind die Werte der RWA. Im Rahmen unserer 

Unternehmenskultur verbindet sich das Beste aus zwei Welten - Tradition und Innovation stehen bei uns in keinem 

Widerspruch. Großhändler und Dienstleister für die Lagerhäuser, ein 2,4 Milliarden Euro Konzern - führend in Europa 

bei der nachhaltigen Entwicklung des ländlichen Raumes, innovativer Tech-Pionier, international tätiges 

Agrar-Unternehmen - all das ist die RWA.

Die Beratungseinheit Verbund- und Unternehmensentwicklung begleitet konzern- und verbundintern die RWA und die 

Lagerhaus-Genossenschaften in allen Entwicklungs-, Optimierungs- und Positionierungsfragen.  Ihre Expertise ist 

außerdem gefragt, wenn es um Strategie und (inter-)nationale M&A geht.

Corporate M&A Expert (w/m/d)

Standort: Korneuburg

Eintritt: ehestmöglich

Beschäftigungsausmaß: Vollzeit

Als erfahrene Projektleitung verantworten Sie eigenständig nationale und internationale M& A Transaktionen unter 

Einbindung verschiedener Konzernbereiche sowie externer Berater.

Sie leiten den gesamten Transaktionsprozess, von der Erstbewertung über die Due Diligence bis hin zur 

Post-Merger-Integration (PMI).

In enger Zusammenarbeit mit internen und externen Beratern konzipieren Sie die Transaktionsdokumentation 

und führen Ihre Projekte durch geschickte Verhandlungsführung erfolgreich zum Abschluss .

Sie überzeugen den Vorstand durch prägnante Präsentationen und koordinieren den internen 

Genehmigungsprozess.

Neben M&A Transaktionen arbeiten Sie an einer Vielzahl von anspruchsvollen Sonderprojekten im Bereich 

Unternehmensentwicklung, von Start-up Beteiligungen bis hin zur strategischen Geschäftsmodellentwicklung.

Aufgabenbereich:

Qualifikationen:

Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium, vorzugsweise mit Schwerpunkten in Finance und 

Controlling.

Mindestens fünf Jahre einschlägige Transaktionserfahrung bei Beratungsunternehmen , Investmentbanken, 

Beteiligungsmanagement oder im Corporate M&A.

Fundierte Kenntnisse in Unternehmensbewertung, Financial Modelling, Accounting sowie ausgeprägte 

Projektmanagementkompetenz.

Sie überzeugen durch Durchsetzungsvermögen, professionelles Auftreten in Präsentationen und Verhandlungen 

sowie exzellente Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch.

Wir bieten:
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Ein sicherer Arbeitsplatz in einem stabilen Unternehmen mit solidem Wachstumskurs und Aussicht auf ein 

unbefristetes Arbeitsverhältnis.
Vielseitige Aufgaben in verschiedenen Geschäftsfeldern sorgen für eine abwechslungsreiche Tätigkeit.

Arbeit in einem hochmotivierten Team von spezialisierten M&A- und Strategieberatern mit einem hervorragenden 

Arbeitsklima.
Tradition und Innovation verbinden sich in unserer Unternehmenskultur.

Flexible Arbeitszeitmodelle ermöglichen eine optimale Work-Life-Balance.

Modernes Arbeiten in unserem offenen Bürokonzept auf dem RWA-Campus.

Attraktives Mindestgehalt von EUR 85.000,- brutto pro Jahr, abhängig von Qualifikation und Erfahrung.

Kontakt:

Michaela Schauer

Abteilungsleitung HR Business Partner & Recruiting

michaela.schauer@rwa.at

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online über unsere Jobbörse auf www.rwa.at/karriere
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